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All’Albo online 

Catania (data del protocollo)                                         

Agli atti 

Al DSGA 

  
Oggetto: Decreto dirigenziale approvazione graduatoria selezione docenti tutor/esperti/figura di 
supporto.  
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 
10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

 Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-116 
CUP: I64C22001380001 
Titolo: “Scuola amica” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
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fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FSE) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

VISTO l’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 

erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, così come modificato 

dall’art. 25 del Dlgs 56/2017”; 

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica – prot. 5111 del 01/05/2022 - relativa all’ avviso pubblico 

n. 33956 del 18/05/2022 per la realizzazione del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi 

Specifici 10.1, 10.2 e 10.3– Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA la Nota MIUR AOODRPU n. 0025531 del 22/06/2022 con la quale sono state pubblicate le graduatorie 

definitive delle Istituzioni Scolastiche ammesse al finanziamento; 

   VISTE le note M.I.U.R. - AOODGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,    

       5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04, 2016 e 6534 del 15.04.2016; 

VISTA la nota MIUR Prot. 37407 del 21 novembre 2017 - Manuale per la selezione di tutor ed esperti e 

successivi chiarimenti: Prot. 35926 del 21 settembre 2017 - Prot. 34815 del 2 agosto 2017; 

VISTA la nota MIUR Prot. 29817 del 19 novembre 2018 - Manuale Procedura di Gestione; 

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI-53714 del 

21/06/2022; 

ACCERTATO che per l’attuazione del progetto occorre selezionare le seguenti figure di Piano:                           docenti 

esperti e tutor dei moduli, nonché figura di supporto; 

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali approvato dal Consiglio d’istituto 

in data 22/09/2022; 

VISTO il proprio Avviso interno di selezione interna per esperti/tutor - prot. 11971 del 

28/11/2022; 

VISTO il proprio Avviso interno di selezione interna per figura di supporto - prot. 11972 del 

28/11/2022; 
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VISTE le istanze pervenute e acquisite agli atti del protocollo; 

 
VISTO la propria nomina della commissione valutatrice – prot. 13226 del 23/12/2022; 

 
              VISTO il verbale relativo alle procedure svolte dalla commissione valutatrice – prot. n. 13324 del  
              29/12/2022; 
 
             VERIFICATE la rispondenza alle esigenze progettuali e la comprovata qualificazione professionale delle  
             istanze prodotte;  

 
 

 
 

DECRETA 
 

L’approvazione delle seguenti graduatorie relative al reperimento di n. 8 esperti interni, n. 8 tutor interni, n. 1 figura 

di supporto per l’attuazione delle attività afferenti al progetto in oggetto: 

 

Graduatoria Esperti interni  

progetto esperto Laurea 
coere

nte 

con 
area 

di 

inter

vent

o 

Laur
ea 

co

n 
lod

e 

Diplom
i per 

titolo 

Master 1° 
livello 

Master 
2° 

livell

o 

Aggior
name

nto e 

form
azion

e in 

servi

zio 

Altre 
abilit

azion

i 

Pregresse 
esperie

nze in 

qualità 
di 

esperto 

in pon 

fse-poc 

Ecdl 
ba

se

d o 
cor

e, 

eip

ass 

cert. 
lim 

totale 

Passeggio 
attraverso 

l’arte 1 

Toullier 

Maria 

Anna 

  1   1  3   5 

Passeggio 

attraverso 
l’arte 2 

Longhitan

o 

Venera 

4  1   2 8 9   24 

Teatrando 1 Silvestro 

Mariella 
  2   2  3   7 

Teatrando 2 Zozzo 

Vittorio 
4  2  2 2   2  12 

Scrivendo 
creo 1 

Furnari 

Paolina 

Consola

zione 

  1   4  3  4 12 

Scrivendo 

creo 2 

Amoroso 

Lucia 

Teresa 

4  1 1       6 

Fare musica 

1 

D’Aparo 

Chiara 
8  1   1  3 2  15 

Fare musica 

1 

Sopiqoti 

Laura 
4  1 1  1 6    13 

Fare musica 
1 

Bulla 

Palmira 
4  1   1,5   2  8,5 

Fare musica 

2 

Bulla 

Palmira 
4  1   1,5   2  8,5 
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Graduatoria tutor interni  

progetto tutor Laurea 

coere
nte 

con 

area 
di 

inter
vent

o 

Laur

ea 
co

n 

lod
e 

Diplom

i per 
titolo 

Master 1° 

livello 

Master 

2° 
livell

o 

Aggior

name
nto e 

form

azion
e in 

servi
zio 

Altre 

abilit
azion

i 

Pregresse 

esperie
nze in 

qualità 

di tutor 
in pon 

fse-poc 

Ecdl 

Eiass 
lim 

Eucip 

etc 

totale 

Passeggio 

attraverso 
l’arte 1 

Capuano 

Grazia 
4 10 1 1  3 2 4 5 30 

Passeggio 

attraverso 
l’arte 2 

Pace 

Stefania 
4  1 2  0,5   10 17,5 

Passeggio 

attraverso 

l’arte 2 

Ventura 

Daniela 
4  1 1  2 2 8 5 23 

Teatrando 1 Squillaci 

Maria 

Carmen 

  1   3,5  12  16,5 

Teatrando 2 Pace 

Stefania 
4  1 2  0,5   10 17,5 

Teatrando 2 D’Agosta 

Rosalba 

Cristian

a 

4 10 1 1 2 4 4 4 10 40 

Teatrando 2 Ventura 

Daniela 
4  1 1  2 2 8 5 23 

Scrivendo 

creo 1 

Rossello 

Antonell

a 

4  2   4 6 12 5 33 

Scrivendo 

creo 2 

Pace 

Stefania 
4  1 2  0,5   10 17,5 

Scrivendo 

creo 2 

D’Arrigo 

Rita 

Vincenz

a 

 10 2       12 

Fare musica 

1 

Amato 

Giacom

o 

  2   3,5 6 4  15,5 

Fare musica 
2 

Amato 

Giacom

o 

  2   3,5 6 4  15,5 

Fare musica 

2 

Pace 

Stefania 
4  1 2  0,5   10 17,5 

Fare musica 
2 

Ventura 

Daniela 
4  1 1  2 2 8 5 23 

 

 

Graduatoria figura di supporto 

 
Figura di 
supporto 

Laurea 
coerente 

con area 

di 
intervento 

Laurea 
con 

lode 

Diplomi 
per 

titolo 

Master 
1° 

livello 

Master 
2° 

livello 

Aggiornamento 
e formazione in 

servizio 

Altre 
abilitazioni 

Pregresse esperienze 
in qualità di 

esperto/figura di 

supporto 
/facilitatore/valutatore 

in pon fse-poc 

Ecdl 
eiass 

lim 

eucip 
etc 

Cerf liv. 
Lingua 

A2,B1,B2.C1 

totale 

Disma 

Maria 
Gabriella 

4  1  2 4 6 12 6 1 36 
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Si dispone la pubblicazione del presente decreto all’Albo on-line d’Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica 
agli interessati. 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso entro il termine di gg. 5 dalla pubblicazione. 
L’eventuale istanza di ricorso dovrà essere inviata per mail all’indirizzo ctic8af00v@istruzione.it 
 
Non saranno presi in esame reclami pervenuti dopo le ore 12.00 del 04/01/2023. 
 
 In assenza di reclami, la graduatoria si intende definitiva decorso il termine di gg. 5 dalla pubblicazione. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Dott. Alfredo Motta 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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